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Evaluation report

Evaluation period: 2025-06-01 - 2025-06-22
Answers 19

Number of students 111

Answer frequency 17 %

Mandatory standard questions

1. My overall impression of the course is:
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| found the course content to have clear links to the learning objectives of the course.
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3. My prior knowledge was sufficient for me to benefit from the course.
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4. The information about the course was easily accessible.
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5. The various course components (lectures, course literature, exercises etc.) have supported my learning.
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6. The social learning environment has been inclusive, respecting differences of opinion.
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7. The physical learning environment (facilities, equipment etc.) has been satisfactory.
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8. The examination(s) provided opportunity to demonstrate what | had learnt during the course (see the
learning objectives).
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9. The course covered the sustainable development aspect (environmental, social and/or financial
sustainability).
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10. | believe the course has included a gender and equality aspect, regarding content as well as teaching
practices (e.g. perspective on the subject, reading list, allocation of speaking time and the use of master
suppression techniques).
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11. The course covered international perspectives.
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12. On average, | have spent ... hours/week on the course (including timetabled hours).
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Course leaders comments

Kursledningen har tagit del av kursvarderingen och med intresse last studenternas kommentarer. Det ar fjarde
gangen som kursen ges i nuvarande form, och formatet har satt sig val. Formatet med bade campusférelasningar,
inspelat material, Q&A och bonusgrundande évningar med tillhérande seminarier fungerar i huvudsak bra. Det syns
dock i genomstréomningen att en del studenter forsdker lasa kursen antingen pa deltid eller pa distans, och att de
darfor inte avsatter tillrackligt med tid for att klara kursen (det syns i hur manga timmar som studenterna anger att de
avsatter i kursen, och i hur manga studenter som narvarar vid forelasningarna). | ar uppstod en del problem med att
studenter bytte grupper utan att meddela kursledningen, vilket ledde till att en del studenter inte fick sina bonuspoéng
registrerade i tid. Till kommande ar forsoker kursledningen arbeta proaktivt for att uppmuntra studenter att delta mer
aktivt i kursen, och i att meddela ordentligt i vilka grupper de arbetat.

Period 4 kan vara knepig att schemaldgga pa ett bra satt, men i ar lyckades vi parera de réda dagarna battre an



tidigare ar, sa att studenter fick battre med tid for inlasning och férberedelser for évningar. Eftersom grundkonceptet
verkar fungera sa ar det i schemalaggning och gruppindelning som kursledningen férséker héja ribban kommande ar.

Stort tack till alla studenter som deltog i kursen och i att kommentera, s att vi har en chans att behalla det som
funkat bra och andra pa annat ??

Student representatives comments

No comments from the student representatives
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