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Varderingsresultat

Varderingsperiod: 2023-10-30 - 2023-11-13

Antal svar 71
Studentantal 78
Svarsfrekvens 91 %

Obligatoriska standardfragor

1. Mitt helhetsintryck av kursen ar:
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2. Jag anser att kursens innehall hade en tydlig koppling till kursens larandemal.
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3. Mina forkunskaper var tillrdckliga for att tillgodogora mig kursen.
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4. Jag anser att kursinformationen var lattillganglig.
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5. Kursens lairandemoment (féreldsningar, litteratur, 6vningar med mera) har stéttat mitt larande.
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6. Jag anser att den sociala larmiljon har varit inkluderande dar olika tankar respekterades.
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7. Jag anser att den fysiska larmiljon (exempelvis lokaler och utrustning) var tillfredstallande.
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8. Examinationen/-erna gav mig méjlighet att visa vad jag lart mig under kursen, se larandemal.
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9. Jag anser att kursen har berdért hallbar utveckling (miljoméassig, social och/eller ekonomisk hallbarhet).

100
Antal svar: 71
201 Medel: 3,9
Median: 4
= 1:0
s 2:6
< 3:14
s a :
* 4: 30
5:20
. . Har ingen uppfattning: 1
| . E—
1. Instimmer inte alls 5. Instimmer helt Ingen

uppfattning

10. Jag anser att kursen har berort ett genus- och jamstélldhetsperspektiv i innehall och praktik (t. ex.
perspektiv pa amnet, kurslitteratur, fordelning av taltid och forekomst av harskartekniker).
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11. Jag anser att kursen har berért internationella perspektiv.
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12. Jag har i genomsnitt lagt ... timmar per vecka pa kursen (inklusive schemalagd tid).
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Kursledarens kommentarer

Studenternas positiva respons pa kursen ar gladjande att notera. Kursen har framgangsrikt uppfyllt sina larandemal,
och betygskriterierna uppfattades som tydliga. Examinationen ansags vara rattvis, och kursinformationen har varit
lattillganglig. Studenterna visade uppskattning for innehallet som omfattade organisering och olika perspektiv pa @mnet.

Bade férelasningar och évningar inom kursen har val mottagits och uppskattats. Ovningarna har séarskilt setts som
ett effektivt satt for studenterna att fordjupa sin forstaelse och tillampa kursens teorier pa ett praktiskt satt. Kursens
fokus pa att formedla viktiga generiska fardigheter, sarskilt genom att arbeta med case for att éva tillampningen av
teori pa verkliga problem och soka Idsningar, har bidragit till studenternas akademiska utveckling.

| kursens arbete har studenterna dven hatt tillfalle att va pa akademiskt skrivande, delta i diskussioner och
genomféra muntliga presentationer. Samarbetet i grupper har inte bara stéarkt dessa generiska fardigheter utan aven



framjat en 6kad forstaelse och samhdrighet inom klassen.

Sammanfattningsvis tycks kursen ha varit berikande och givande for studenterna.

Vi vill tacka alla studenter for ett harligt engagemang och for att ni har tagit er tid att ge oss feedback!
Lycka till med era framtida kurser och projekt!

/Hanna (kursansvarig)

Studentrepresentantens kommentarer

Jag har skrivit sammanfattningen av omdémena for kursen som “key points” sa att det ska vara latt att lasa.
Kursiverad text betyder att det ar jag som uttrycker min asikt. Kommentarerna stdmmer éverens med det jag hort
nar jag diskuterat med andra pa kursen. Utover det kan jag tillagga att det hade underlattat mycket att fa nagon typ
av oversikt/karta/tidslinje pa de olika teorierna eftersom att det &r sa manga att halla reda pa. Jag och andra
upplevde en del forvirring i borjan av kursen for att det fattades en dversikt.

Helhetsintrycket

-Manga tyckte kursinnehallet var mycket givande och varierat. Seminarier beskrevs som roliga och givande,
professorer fick berém for sitt engagemang och intressanta férelasningar.

-Kursens struktur ansags vara bra, men en kommentar sager att den studenten upplevde forvirring pa grund av
skillnaderna i Hanna och Eriks férelasningsstil.

-En del tyckte att kursen bérjade langsamt, men grupparbetet fick mycket positiv feedback for att vara genomtankt.
Dessutom uppskattades de “resurser” som gavs for att studera infor tentan. Osaker pa vad man menar med detta.

-Nagon ansag att kursen innehdll moment som inte nédvandigtvis var relevant som en fristdende kurs. Vissa
moment verkade vara mer inriktade mot ekonomistudenternas trivsel och kunde uppfattas som irrelevanta for
utomstaende.

Koppling till kursens larandemal

- Kritik for éverflodig forberedelse, da mycket inlast material inte testades.

- Forelasningen om jamstalldhet fick positiv beddmning, men upplevs sakna tydlig koppling till kursens larandemal.

Férkunskaper

- Verkar ha varit vissa svarigheter fér de utan tidigare erfarenheter inom foretagsekonomi och organisationsteori,
vilket paverkade formagan att koppla teorier till verkligheten.

- Onskemal om fler exempel under férelésningarna, sarskilt fran forelasaren Erik, fér att underlatta férstaelsen. Jag
upplevde dédremot att Erik kom med manga exempel under alla féreldsningarna.

- Positiv upplevelse av kursens innehall jamfért med tidigare studier pa andra universitet, sarskilt vad galler detaljer
och inlarning.

Larmiljon

Framforallt positiva kommentarer férutom en som stack ut:

“Jag tyckte inte att det fanns manga mojligheter att diskutera och uttrycka egna asikter” Men har &nda gett en 4 i
betyg.

Lokaler/utrustning

- Redovisningslokalen pa det sista seminariet bedéms som mindre bra, medan andra lokaler far positiva omdémen.

- Svarigheter att hitta tillgangliga grupprum



- Ibland anses lokalerna vara for morka, vilket paverkar uppmarksamheten och kan goéra folk trétta

- Kritik for daligt fungerande internet, som nastan aldrig var tillrackligt palitligt. Detta har jag sjéalv upplevt och dven
hért frén andra.

- Dalig ventilation i lokalerna.

Examinationerna

- Svart att avgoéra nivan och forstaelse av vissa tentafragor, sarskilt de som kravde diskussion, vilket paverkade
betyget.

-Tentan beskrivs som aningen grundlaggande. Kritik for verfléd av information som inte kom pa tentan.
-Seminarier ansags vara bra

- Svart att delta i gruppdiskussioner pa grund av antalet studenter, men uppskattade méjligheten att visa kunskaper
genom inldmningar och presentationer.

Hallbar utveckling

-Finns en 6nskan om mer diskussion om amnet.

Jamstilldhet
-Amnet betraktades som relevant, sarskilt i skogsbranschen med #slutavverkat.

-Onskan om att &mnet behandlades i tentamen for att sékerstélla lasning av litteraturen, sarskilt med tanke pa
amnets aktualitet

- Jamstalldhetsforelasningen kritiseras for att inte tydligt forklara att genus var en teori och behandlades som fakta.
Kritik mot ensidighet i artiklar om kvotering och 6nskan om mer mangfald i perspektiven.

- Forelasningingen upplevdes som konstig och trakig.

Kurslitteraturen

- Aven om vissa tyckte att boken var tydlig och tackte ett intressant &mne, kritiserades den av andra for att vara
trakig och 6verflodig.

Foreldasningarna

- Positiv beddmning av féreldsningarna, men énskan om mer skriftligt innehall fran Hanna for att underlatta
forstaelsen och aterblick.

-Uppskattade bikuporna

Oticon

- Svart att vara delaktig nar ordet ar fritt, vilket kan hindra vissa fran att komma in i samtalet och skapa ett hinder for
att dela sina asikter. &g tycker ddremot att detta &r bra tréning infér arbetslivet, man far léra sig att ta ordet.

- Seminariet hjalpte till att forsta Hatch perspektiv, vilket ansags vara svart att forsta pa egen hand.

- Positiv upplevelse av givande seminarier och uppskattning for grupparbete fére seminarier for att vdrma upp och
Oka delaktighet.

Gillette

- Uppgiften upplevdes som rolig, men dess framgang var starkt beroende av gruppens engagemang.

- Samtidigt som 6vningen efter tentan ansags vara rolig och larorik, fanns asikter om att den kanske borde ha



integrerats i pluggandet infor tentan for att underlatta inlarningen.

Det basta med kursen
- Uppskattning for méjligheten att anvanda inlarda kunskaper direkt pa olika fall, sarskilt under dvningar och bikupor.

- Positiva kommentarer om grupparbeten, seminarier och olika évningar som héjdpunkter i kursen. Gruppstrukturen
och mdjligheten att natverka med andra studenter upplevdes som givande. Seminarier, sarskilt det om Oticon, fick
positiv respons. Filmuppgiften och méjligheten att arbeta i grupp betonades som larorika och roliga.

-Kursen har gett insikter som kan komma till nytta i arbetslivet

Kontakta support: support@slu.se - 018-67 6600
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