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Varderingsresultat

Varderingsperiod: 2021-10-25 - 2021-11-15
Antal svar 53
Studentantal 66
Svarsfrekvens 80 %

Obligatoriska standardfragor

1. Mitt helhetsintryck av kursen ar:
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1. Mycket daligt

2. Jag anser att kursens innehall hade en tydlig koppling till kursens larandemal.
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. Instirnrmer helt
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3. Mina forkunskaper var tillrackliga for att tillgodogora mig kursen.
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Antal svar: 53

Medel: 4,0
Median: 4
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5:10

Har ingen uppfattning: 0

Antal svar: 53

Medel: 4,4
Median: 4
1:0
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5:26

Har ingen uppfattning: 1
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uppfattning

4. Jag anser att kursinformationen var lattillganglig.
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5. Kursens larandemoment (forelasningar, litteratur, 6vningar med mera) har stéttat mitt larande.
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6. Jag anser att den sociala larmiljon har varit inkluderande dar olika tankar respekterades.
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1. Instdmmer inte alls 8. Instdrmmer helt Ingen
uppfattning

7. Jag anser att den fysiska larmiljon (exempelvis lokaler och utrustning) var tillfredstéllande.
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1. Instimmer inte alls &, Instimmer helt Ingen
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8. Examinationen/-erna gav mig méjlighet att visa vad jag lart mig under kursen, se larandemal.

100
Antal svar: 53
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9. Jag anser att kursen har berort hallbar utveckling (miljoméassig, social och/eller ekonomisk hallbarhet).
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10. Jag anser att kursen har berort ett genus- och jamstélldhetsperspektiv i innehall och praktik (t. ex.
perspektiv pa &mnet, kurslitteratur, fordelning av taltid och féorekomst av harskartekniker).
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Jag anser att kursen har berort internationella perspektiv.
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Antal svar: 53

Medel: 4,4
Median: 5
1:0

2:0

3:5

4:19
5:28

Har ingen uppfattning: 1

Antal svar: 53

Medel: 4,0
Median: 4
1:0

2:4
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Har ingen uppfattning: 1

12. Jag har i genomsnitt lagt ... timmar per vecka pa kursen (inklusive schemalagd tid).
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Antal svar: 53
Medel: 29,4
Median: 26-35

<5:0
6-15: 4
16-25: 11
26-35: 20
36-45: 13
246: 2

Har ingen uppfattning: 3

Om relevant, vad ar ditt helhetsintryck av att hela eller delar av utbildningen genomférts pa distans?
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Antal svar: 53

Medel: 3,7
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1:1

2:6

3:18

4: 11

5:17

Har ingen uppfattning: 0
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1. Mychket daligt &, Mycket bra Ingen
uppfattning

14. Om relevant, vad fungerade vl i undervisningen pa distans?

15. Om relevant, vad fungerade mindre val i undervisningen pa distans?

Kursledarens kommentarer

Aven i ar far kursen hoga betyg vilket vi &r mycket glada éver. Det ligger mycket finslipande bakom en kurs som
denna och vi ar valdigt néjda med arets utfall.

Vi vill lyfta upp nagra punkter baserat pa diskussionerna i kursen och kursutvarderingen:

e En forandring till nasta ar kommer bli att "samla ihop” férelasningarna innan tentan. Dvs. hélla i ett tillfalle dar
studenterna hinner stanna upp och reflektera éver innehallet.

e Behalla strukturen pa Canvas da den uppleves bra.

» Ga tillbaka till att ha &nnu fler moment pa campus. Har ska kursledningen goéra en utvardering kring varje
moment och i vilket medium det passar bast att genomféras i.

¢ Vart tentan ska ligga ar en vattendelare (i mitten eller mot slutet). Vi i kursledningen fortsatter se fordelar med
att ha tentan mitt i kursen men tar med oss att om tentan ska vara uppbyggd kring ett fall &r det bra om
studenterna far mojlighet att 6va pa detta innan.

¢ Vi ser det som valdigt positivt att majoriteten av studenterna har lagt ner mellan 26-45 timmar per veckan. Det
visar att arbetsbelastningen ar rimlig fér manga av studenterna samtidigt som larandet prioriteras.

« Infor denna kursomgang hade vi tre nya gastférelasare och det ar tydligt att vi behdver ta en funderare kring
gastforelasarnas syfte och innehall.

/Annie och Erik

Studentrepresentantens kommentarer
Mitt helhetsintryck av kursen:

. kursen har varit valdigt valstrukturerad med bra férelasningar, och méjligheter har funnits att stalla fragor
. Bra men lite mycket info innan tentan

. Var nagot hogt tempo pa genomgangen av boken, hade varit bra att ha en repetitionsforelasning efter halften av
kapitelena samt efter att man hade gatt igenom sista kapitlet. For att verkligen se till att man har forstatt allt.

kursens innehall hade en tydlig koppling till kursens larandemal:

. Allt férutom det med jamstalldhet och genus . battre litteratur till det

. Jag har forstatt de grundlaggande och viktiga saker

. Mycket bra

Mina forkunskaper var tillrackliga for att tillgodogora mig kursen:

. Har inte haft nan specifik forkunskap mer an att man kunde kanna igen vissa saker fran tidigare arbetsplatser
. Hade inga férkunskaper

Jag anser att kursinformationen var lattillganglig:

. Det var ett bra och tydligt uppléagg pa canvas samt hanvisningar fran férelasningar!

. Gastférelasningarna ingick i larandemal och tenta men vi fick aldrig tillgang tild6 powerpoints



. sena andringar i schemat
Kursens larandemoment (foreldsningar, litteratur, 5vningar med mera) har stéttat mitt larande

. Ovningarna och gruppuppgifterna vi har haft har varit valdigt givande nar det kommer till kurens larandemal.
Genom 6vningarna har jag kunnat koppla mycket av innehallet och kunnat ta det med mig pa ett annat satt &n innan
6évningarna/gruppuppgifterna

. Hade varit bra om férelasningarna kunde sandas pa zoom eller spelas in da powerpoint inte racker som underlag.
Eventuellt anteckningar till pp

. Gastforelasningarna kunde ha fokuserat mer pa att koppla sin forelasning till Organisationsteorin
Jag anser att den sociala larmiljon har varit inkluderande dar olika tankar respekterades:

. Tycker gruppdiskussioner har underlattat larandet, men Breakoutrooms i Zoom fungerar inte jattebra. Upplever att
alla inte bidrar i diskussionen och det fysiska avstandet paverkar hur mycket folk deltar i diskussion

. Tycker att alla lyssnade pa alla ( bade larare och studenter) och hade god ton till varandras asikte
Jag anser att den fysiska larmiljon (exempelvis lokaler och utrustning) var tillfredstéllande:

. Skulle forstas varit roligare med mer pa plats, men de férelasningar/ dvningar vi hade pa plats var bra
. Utifran forutsattningar har det varit bra, trakigt med delade salar saklart

. Alldeles fér mycket zoom

Examinationen/-erna gav mig mojlighet att visa vad jag lart mig under kursen, se larandemal:

. Det var svart att plugga till tentan, Da instuderingsfragorna inte hjalpte sa mycket val under tentamen.

. Jag har lart mig valdigt mycket pa grupparbetet och seminarierna, sa det var synd att man inte kunde f& med den
kunskapen pa tentan.

. Tentan hade valdigt 6ppna fragor som var svara att tolka

Jag anser att kursen har beroért hallbar utveckling (miljomassig, social och/eller ekonomisk hallbarhet)
. Inte helt séker pa hur man kopplar hallbarhet till organisationsteori.

. fallen vid seminarium kunde varit mer kopplade till tex lantbruksforetag.

. Framst ekonomisk och social, men enligt mig paverkar de alla varandra

Jag anser att kursen har berort ett genus- och jamstélldhetsperspektiv i innehall och praktik (t. ex.
perspektiv pa amnet, kurslitteratur, fordelning av taltid och férekomst av harskartekniker)

. Gillade verkligen att manga texter samt exempel var skrivna av eller representerades av kvinnor, aldrig last en san
kurs innan

. Bra genusforelasning + filer pa canvas om genus
Jag anser att kursen har berort internationella perspektiv.

. Jag tycker att innehallet var mest fokuserat pa Sverige och vastvarlden, lite mer perspektiv pa tex Asien skulle ha
varit valdigt intressant

. Bra med video om amerikansk reklam ( genusféreldsningen) samt utspelade sig bade oticon- fallet och Gillet inte i
Sverige- vilket fick en att se organisationsteori ut en internationell synvinkel

Jag har i genomsnitt lagt ... timmar per vecka pa kursen (inklusive schemalagd tid).
. Varierar fran vecka till vecka (26-35)
. En normal arbetsvecka typ (36-45)

. Varierar fran vecka till vecka (16-25)



Vad ar ditt helhetsintryck av att hela eller delar av utbildningen genomforts pa distans?

. bra och smidigt, dock kan man ibland kénna att det vore skont att vara pa plats for diskussioner efter forelasningar.
Men breakout rooms ar mycket bra pa zoom

. Bade bra och daligt, men foredrar helt klart pa plats da man fokuserar pa en annan niva
. Gillar inte distans alls

Vad fungerade vil i undervisningen pa distans?

. latt tillgangliga moéten och bra diskutioner i break out rooms

. Att man hade mer fokus pa féreldsare sarskilt ndr man hade kameran pa. Man slapp den stressen med trafiken for
att komma till universitets lokaler. Det &@r en hallbar undervisning om man tanker ekonomisk

. Bra férelasningar bra att man visste vilka kapitel som skulle tas upp i férvag

. Bra info- tydlighet, engagemang, bra om man ar sjuk s& kan man anda vara med och titta via zoom.
Vad fungerade mindre vél i undervisningen pa distans?

. Kravs mycket mer disciplin att verkligen narvara pa undervisningen

. Lite for lite diskussioner. Blir 14tt att man tappar koncentrationen om man bara ska lyssna en hel férmiddag.
Speciellt nar det ar via dataskarm

. Gruppuppgifterna, min grupp hade svarigheter i att traffas pa plats och det gjorde att det var svart att diskutera
vissa amnen

. Hade varit mycket roligare att ha gastférelasningarna pa plats

Jag upplever att seminarierna har bidragit till mitt larande.

. Seminarierna har varit det basta pa kursen

. Man far mer motivation och stimulerande for att jobba mer och lyckas med hela utbildningen
. Har lart mig mycket genom seminarierna men hade 6nskat att de hade varit fler innan tentan

Jag upplever att kurslitteraturen har bidragit till mitt larande. (Kommentera géarna vilka delar som har varit
bra/mindre bra.)

. Bra info i alla kompendier. Dock tycker jag det ar jobbigt att Iasa nar det ar scannade sidor fran en bok. Far garna
skrivas in i Word ist s& man lattare kan lasa

. Laste hela boken: tyckte i borjan att det var valdigt svart att komma in i boken, da man plétsligt insag att det inte
fanns nagot konkret svar till nagonting: utan bara massa perspektiv. Men sen nar man bérjade komma in i vilken
slags kurs man laste sa boérjade man 6ppna upp sitt synsatt och boken gick lattare att lasa. Vissa kapitel var mer
lattlast an andra ( for de som inte kunde @mnet sedan innan (jag)) till exempel var kap 2 och 3 valdigt bra. Det som
ar ett stort plus med boken som bidrar till forstaelsen av @mnet ar dess praktikfall i borjan av varje kapitel. Det var
ofta en intressant beskrivning av en person/ organisation och det skrevs pa ett satt som var latt att ta till sig. Dessa
konkreta praktikexempel underlattade forstaelsen av det évriga innehallet i boken. Sedan fanns det saklart vissa
stycken som var ganska trasiga, men informationen pa de sidorna togs ju &ven upp pa féreldsningarna vilket gjorde
att man fick ytterligare en mojlighet att forsoka forsta ett visst koncept

. Jag tyckte om Hatch kapitlet och tyckte aven Oticon fallet var valdigt larorikt, dock tyckte jag engelskan i den texten
var valdigt svar och tog mig valdigt lang tid att dverséatta och forstod inte allt helt pagrund av den avancerade engelskan

Jag anser att gasterna har varit givande och relevanta for kursen.
. Kénns inte som att de riktigt hade koll pa vad de skulle prata om eller var férberedda

. Elisabeth och Julia hade bada givande férelasningar som gav en liten inblick i branschen. Jans férelasning var
mindre givande.

. Gastforelasningarna kunde ha fokuserat mer pa att koppla sin forelasning till Organisationsteorin

. Tycker det var kul att se vad folk som har studerat detta program for idag. Man fick ett inblick av hur ens arbetsliv
kommer att se ut och vilket brett spektrum av méjligheter man kommer att ha. De var bade informativa och motiverande



Vad har du lart dig pa kursen som du tror att du kommer att fa nytta av i framtiden?
. En storre bild pa organisation och ledarskaps teorier
. Hur en organisation ar uppbyggd, och hur den uppstar och utvecklas.

. Olika perspektiv pa organisationsteori, kanske kan bidra till att man kan féréandra nagot till det positiva pa framtida
arbetsplatser.

. Hur man kan se saker fran olika perspektiv samt hur grupper/organisationer fungerar

. bra for framtida yrkesplatser att kunna strukturer pa arbeten

Har du nagra ovriga synpunkter eller forslag till forbattringar av kursen?

. nej, n6jd med det mesta

. Mer tydlighet kring att gastforeldsningarna ska vara med péa tentan alt en annan I6sning pa detta.
. Tentamen pa litteraturinnehall istallet for en engelsk lasforstaelse

. Tycker kursen var valdigt bra under den stérre delen, kan haft tentan i slutet da vi har fatt mera kétt pa benen
annars superbra!

. Har ni komprimerat en 15p kurs till 7,5p men med samma innehall? Eller har ni tagit bort vissa delar. Tankte pa att
hela boken gick igenom plus extra material. Vet inte om det ar samma litteratur om den skulle vara 15p kursen.
Annars bra jobbat under kursen. Bra forelasningar.

. Man skulle haft lite mer tid mellan olika uppgifter. Nagra Individuella uppgifter istéllet fér bara grupparbete eftersom
man far inte framféra sina egna asikter pa samma satt som man gor nar man jobbar sjalv. Det blir att man maste
anpassa sig efter andra.

. Se éver hur breakout rooms kan utnyttjas battre fér diskussion! Utmana elever att svara infér klassen! Aven om det
tar tid.

. Kanske battre uppfoljning av hur grupparbeten gar? Av erfarenhet kan nog alla séga att de har varit med i ett
grupparbete som inte fungerat bra av olika anledningar, och jag kan tédnka mig att det kan behévas att man kollar/
fragar/ sager att ” om det ar nagot som inte funkar i gruppen sa ar det bara att komma till mig sa far vi se vad vi kan
gora for att det ska bli battre” eller liknande. Som tur var gick det superbra for min grupp da alla kom dverens och
jobbade pa valdigt bra.

Kontakta support: support@slu.se - 018-67 6600
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