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Studietakt = 100%

Niva och djup = Grund
Kursledare = Carina Sandor

Varderingsresultat

Varderingsperiod: 2021-03-16 - 2021-04-06

Antal svar 39
Studentantal 54
Svarsfrekvens 72 %

Obligatoriska standardfragor

1. Mitt helhetsintryck av kursen ar:
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2. Jag anser att kursens innehall hade en tydlig koppling till kursens larandemal.
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Antal svar: 39

Medel: 4,2
Median: 4
1:1

2:0

3:4

4: 21

5:13

Har ingen uppfattning: 0
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3. Mina forkunskaper var tillrdckliga for att tillgodogora mig kursen.
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4. Jag anser att kursinformationen var lattillganglig.
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5. Kursens lairandemoment (féreldsningar, litteratur, 6vningar med mera) har stéttat mitt larande.
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6. Jag anser att den sociala larmiljon har varit inkluderande dar olika tankar respekterades.
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7. Jag anser att den fysiska larmiljon (exempelvis lokaler och utrustning) var tillfredstallande.
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8. Examinationen/-erna gav mig méjlighet att visa vad jag lart mig under kursen, se larandemal.
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9. Jag anser att kursen har berdért hallbar utveckling (miljoméassig, social och/eller ekonomisk hallbarhet).
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10. Jag anser att kursen har berort ett genus- och jamstélldhetsperspektiv i innehall och praktik (t. ex.
perspektiv pa amnet, kurslitteratur, fordelning av taltid och forekomst av harskartekniker).
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Jag anser att kursen har berort internationella perspektiv.
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Jag har i genomsnitt lagt ... timmar per vecka pa kursen (inklusive schemalagd tid).
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Om relevant, vad ar ditt helhetsintryck av att hela eller delar av utbildningen genomférts pa distans?
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14. Om relevant, vad fungerade vl i undervisningen pa distans?

15. Om relevant, vad fungerade mindre val i undervisningen pa distans?

Egna fragor

16. Kursen har varit indelad i atta moment. Jag anser att det har varit tydligt hur kursen har varit upplagd
("Varlden - Sverige - Arbetsplatsen - Du").
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17. Kursen inleddes med Global utblick och skogsengelska. Mitt intryck av féreldsningar och 6vning
(engelsk presentation) ar:
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18. Det tredje momentet i kursen var Skogspolitik. Mitt intryck av foreldsningar och 6vning (remissyttrande)
ar:

100
Antal svar: 39
a0 Medel: 4,0
Median: 4
|5 1:0
: 54
5 a :
e ]



5: 11
. . Har ingen uppfattning: 0
o T T 1

1. Mycket diligt &, Mycket bra Ingen
uppfattning

19. Det fjarde momentet var Ledarskap och Arbetsratt. Mitt intryck av forelasningar inklusive projektledning
och exjobbsplanering ar:
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20. Jag anser att momentet Avkastningsviardering var ett viardefullt moment i kursen.
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21. Affarsmannaskap var ett moment med forelasningar om vad affarsmannaskap innebar, kép och silj,
skogsentreprenad samt 6vningar (ex. sagverkskalkylering, inkdpsforfarande med nytdnkande och
forhandling). Mitt intryck av momentet ar:

100
Antal svar: 39
a0 Medel: 3,6
Median: 4
|5 1:1
- 310
a _ :
* 4:14
5:9
Har ingen uppfattning: 0
1. Mycket diligt &, Mycket bra Ingen

uppfattning

22. Tva moment i slutet av kursen var Samhéllsekonomi och Avtalsratt. Mitt intryck av momenten &r:
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Kursledarens kommentarer

Kommentarer till kursutvardering fér Skoglig affarskunskap och verksamhetsledning, april 2021

72 procent av studenterna har svarat pa kursutvardering, 39 av 54 studenter. Responsen ar bra. Dessutom manga
kommentarer, med mycket konstruktiv feedback.

Studenternas helhetsintryck har gett ett medelbetyg pa 4,2 av 5 méjliga. Kénns valdigt positivt.

Kommentarerna for helhetsintrycket av kursen har mestadels gett positiva omdémen. | det stora hela har bade larare
och externa forelasare fatt goda betyg. Kursen anses vara bade intressant och larorik. Det som sticker ut och ar
aterkommande under kommentarerna ar att kursen har varit valdigt bra organiserad, bra struktur och tydlig.

Kursens innehall anses ha tydlig koppling till kursens larandemal (medelbetyg 4,3). Kursens information har enligt
studenterna varit lattillganglig (medelbetyg 4,7). Dock var det svart att fa tag pa boken i affarsjuridik, som aven var

lite alderdomlig, sett ur ett genus-perspektiv. Studenterna ansag aven att de hade tillrackliga forkunskaper fér att
tillgodogora sig kursen. Kursens larandemoment har enligt studenterna stéttat deras larande. Konceptet att variera
larandemomenten, ibland via Zoom, ibland via inspelade férelasningar, varvat med uppgifter och redovisningar, har i
det stora hela upplevts valdigt positivt (medelbetyg 4,3). Den sociala larmiljén har varit inkluderande och respektfull
(4,4). En del studenter tycker dock att det inte blir riktigt samma samtalsklimat dver Zoom, jamfort med att traffas fysiskt.

Studenterna anser ocksa att kursen har berért bade hallbar utveckling (4,3) och internationella perspektiv (4,6).
Kursen anses aven ha haft ett genus- och jamstalldhetsperspektiv (4,0), "mer an vanligt”, &ven om det ibland har
varit svart att satta fingret pa exakt hur. Fragan i utvarderingen ar nagot svar att tyda. Som kursledare kan jag dock
se att vi har pratat om perspektivet under olika moment, pa olika satt, inte minst under momentet Ledarskap och
arbetsratt, dar vi bl.a. gick igenom Diskrimineringslagen och studenterna examinerades pa ett lika villkors-case.

Helhetsintrycket av att utbildningen har genomforts pa distans har fatt ett medelbetyg pa 3,5. De flesta tycker att det
har fungerat bra att sitta pa distans, framfér allt pga. att det har varit tydlig struktur, éverlag bra niva pa
féreldsningarna, halvdagsforeldasningar pa Zoom, ordning och reda pa Canvas, tydliga uppgifter och instruktioner
samt ett varierat schema. Dock roligare att traffas fysiskt an att sitta pa distans. Studenterna saknar ibland
interaktionen, den egna disciplinen och motivationen. Heldagar pa Zoom &r inte 6nskvarda.

Kursen har varit indelad i tva moduler, affarskunskap och verksamhetsledning, med fyra moment i varje modul.
Kursen har manga moment och mycket tid har darfor lagts pa att fa fram den réda traden i kursen.
Strukturen/upplagget "Varlden — Sverige — Arbetsplatsen — Du” har fatt betyget 4,3.

Momentet Global utblick och skogsengelska har fatt bade ris och ros (3,4). En del uppskattade inte den externa
forelasarens syn pa skogsbruket, medan andra tyckte det var bra med en annorlunda syn, att fa héra andra och
bredare perspektiv an det som svenska skogssektorn normalt sett har.

Momentet Skogsengelska var alldeles for enkel, ansag flera studenter. Momentet bor fa ytterligare utrymme nasta
ar. | momentet ingick ocksa en utlandsresa, dar skogsengelskan skulle fa anvandas i praktiken. Dock blev den
installd pga. Coronapandemin, vilket bade jag och studenterna beklagar djupt.

Momentet Skogspolitik tyckte studenterna var intressant och hade ett bra upplagg (4,0). Ovningen att skriva ett
skarpt remissyttrande uppskattades. Ovningen ansags nyttig och bra, men behéver férklaras och ges tydligare
direktiv. Det uppskattades aven att foéreldsaren gav rak och arlig kritik vid redovisningarna av yttrandena.

Momentet Ledarskap och arbetsratt har fatt betyget 4,0. Normalt sett har momentet ganska manga évningar, som
har uppskattats valdigt mycket. Tyvarr har dessa inte gatt att genomféra under detta Corona-ar, nar kursen har
getts pa distans. Ex-jobbs planeringen fick valdigt gott omdome.



Momentet Avkastningsvardering ansags vara nyttigt och bra, men upplevdes som ostrukturerad och med otydliga
instruktioner (3,5).

Momentet Affarsmannaskap fick ocksa bade ris och ros (3,6). Heldagar pa Zoom var alldeles for langa. Hade
behdvts fler breakoutrooms och diskussioner. Amnet var annars bra och intressant. Béttre instruktioner for
sagverkskalkyleringen och 6vriga uppgifter efterfragades. Den externa forelasaren uppskattades.

Momenten Nationalekonomi och Avtalsratt har fatt bra betyg (4,4), bade vad galler larare och évningar. Studenterna
tyckte Overlag att det var bade kul och nyttigt. Dock behdver det ges mer tid. Momenten ar intressanta, men det blev
alldeles for komprimerat.

Atgéardspunkter:

e Fler forelasningar och dvningar pa skogsengelska.

« Tydliggdra 6vningen att skriva ett remissyttrande pa Skogspolitiken; vad, hur, varfor.

« Aterga till att inkludera dvningarna i arbetsrétten, nar Coronan ar éver.

« Avkastningsvarderingen behdver bli mer strukturerad.

¢ Nationalekonomin, Avtalsratten samt Skogsentreprenaden maste var och en ges mer utrymme, mer tid.
e Se over alternativ bok till den nuvarande i Avtalsratt.

2021-04-21
Carina Sandor

Kursledare

Studentrepresentantens kommentarer

Sammanfattning

| kursen Skoglig affarskunskap och verksamhetsledning har vi fatt studera olika moment i det nationella och globala
perspektivet. Vi har dven blivit mer allmanbildade genom studier i nationalekonomi och avtalsratt. Genom externa
forelasare har ett 6ppet diskussion klimat skapats och vi har lart oss en hel del om hur skogsbruk i Sverige och
internationellt paverkar bland annat miljon. | avtalsratten har vi lart oss mycket om de juridiska grunderna i avtal och
hur standardavtalspaket for entreprenad ser ur.

1.Helhetsintryck av kursen

Det finns en generellt positiv instéllning till kursen som innehaller manga bra och larorika moment men dock med
forbattringspotential pa nagra fa delar. Genomgaende riktas det manga positiva kommenterar mot kursledaren
Carina Sandodrs, om upplagg och struktur. Sarskilt namns att den organisering som gjorts av kurssidan pa Canvas
som ett valkommet inslag efter ett ars distansstudier dar manga canvassidor har varit i hdg grad oorganiserade och
mailkorgen full av komplement. Férslag ges att Carina ska halla internkurser i hur man organiserar Canvas, vilket
valkomnas! Det riktas aven berdm for upplagget med halvdagar for sedan forsattning med eget arbete, vilket ocksa
ar ett valdigt bra koncept da man latt tappar fokus nar man sitter framfér en dator.

2. Innehallet kan kopplas till kursens larandemal

Generellt knyter kursen an bra till lArandemalen men nagot som kan forbattras ar kopplingen till féljande larandemal:

"~ redogdra for hur man planerar, leder och utvarderar projektverksamhet.”

3. Forkunskaper infor kursen.

Utvarderingen visar att majoriteten anser sig ha fullgoda férkunskaper och att kursen lag pa en rimlig niva.

4. Kursinformationens lattillganglighet

Har kommer vi till kursens stdrsta eloge! Det framkommer mycket positiva kommentarer om kursledarens
organisering och struktur pa laroplattformen Canvas. Som en del i denna struktur framhavdes aven ett extra plus i
kanten till att kursens Zoom-lank fanns tillganglig och enkel att finna pa kursens sida.

5. Larandemomenten har stottat mitt larande



Pa denna fraga rader det en aning meningsskiljaktningar kring uppléagg och externa férelédsare. Nar det kommer till
dem foérinspelade delarna pa affarsjuridiken framhalls saval det positiva med att man kan ga tillbaka och lyssna igen,
som det nagot negativa med att diskussioner uteblir vid férinspelningar. Det framgar att externa férelasare varit bade
hogt och lagt, dar viss kritik riktas mot Germunds foérelasning for att den var pa fér hdg niva samt Staffans
férelasning for att han skulle haft for mycket egna inspel i amnet om global utblick.

6. Den sociala larmiljon har varit inkluderande

Den sociala larmiljoén vi har nu under distansstudier ar Zoom och saledes handlar mycket av underlaget om just hur
det fungerar. Majoriteten tycker att det varit ett 6ppet klimat for diskussion men enstaka papekar att det kan vara
svart att vaga ta ton och att diskussionsklimatet inte blir detsamma som i ett klassrum. Nagot som har ar valdigt bra
med zoom ar mojligheten till "breakout rooms” dar diskussioner kan hallas under mindre intimare former vilket gor
det lattare att vaga uttrycka sig.

7. Den fysiska larmiljon har varit tillfredstallande.

Har blir det lite samma svar som féregaende fraga men uttryck ges for att det har med distansstudier bérjar bli trakigt
och man saknar den fysiska miljon.

8. Examinationerna gav mig mojlighet att visa vad jag lart mig

Har uttrycks det ett sméarre missndje dver storleken och placeringen av tentamina. Det uttrycks dnskemal for en
uppdelning av tentamina for att stimulera mer djupinlarning. Samtidigt uttrycks att tentamina var i kortaste laget, tiden
var for lang och avsaknad av fler beskrivande fragor dar man gavs mdjlighet att visa sin kunskap.

9. Kursen har berort hallbar utveckling

Pa den har fragan &r vi aterigen 6verens att kursen i allra hégsta grad har berort detta. Daremot rader det oenighet
om det ar bra eller daligt. Detta da vissa tycker det ar riktigt bra att vi antligen talar om hallbar utveckling medan
andra tycker att man i det har momentet pratat alldeles fér mycket om densamma.

10. Kursen har berort internationella perspektiv

Kort och gott, ja det har den.

11. Genomsnitt nedlagdstudietid/vecka

Medel ligger pa ca 28h per vecka, men det uttrycks aven oro for att studienivan och darmed studieinsatsen ar pa tok
for lag for att ses som hogskolestudier.

12. Kursen har berort genus och jamstilldhetsperspektiv

Har uttrycks att kursen beror dessa delar, mer an vanligt. Det riktas dock kritik mot boken "affarsjuridiska problem”
som kurslitteratur da innehallet ar forkastligt ur ett jamstalldhetsperspektiv.

13. Intryck av utbildningen pa distans

Den har kursen sticker ut som mycket battre an tidigare lasta kurser som givits pa distans. Manga papekar att
distansen generellt inte har fungerat sa bra och att det inte ar det sattet man dnskar att studera om de fick valja.

14. Vad fungerade bra pa distans

Har ser man ett aterkommande tema dar strukturen som har funnits fér kursen och pa kurssidan har varit det man
har varit mest n6jd med! Det papekas aven igen att halvdagar och lattatkomlig zoomlank pa canvas ar positiva
inslag. En annan positiv aspekt har varit i Torgnys uppldgg pa ekonomin dar han valde vem som helst till att svara
pa instuderingsfragorna, vilket ledde till att man faktiskt gjorde dem.

15. Vad fungerade mindre bra pa distans

De storsta problemen som upplevs verkar vara den egna motivationen och koncentrationen nar utbildningen sker pa



distans. Kopplat till detta uttrycks &ven att heldagar pa Zoom inte ar att foredra da det &r svart att just halla
koncentrationen sa lange. | larandemomenten ses dven avsaknaden av en bra diskussionsplattform som en mindre
bra aspekt med distansstudier, da det upplevs svarare att fora diskussioner éver zoom.

16. Upplagget i kursen ”Véarlden — Sverige — Arbetsplatsen — Du”

Det upplevs som att det funnits en tydlig réd trad genom kursen.

17. Intryck av Global Utblick och skogsengelska

Momentet inom global utblick verkar vara en vattendelare. Den aterkommer i negativa termer genom hela
kursutvarderingen och sa dven har. Den bendmns som flummig och vinklad. Den far ddremot nagon form av
upprattelse under denna fraga dar majoriteten av de som lamnat kommentarer ser den som positiv. Det utrycks att
det &r ett bra inslag med syn fran flera perspektiv och att det far en att fundera i andra banor. Helt klart ett moment
som rér upp mycket olika kanslor i klassen.

Skogsengelskan far ett medelmattabetyg dar férelasningen och ordforstaelse kandes oférankrat och lite oseriost.

18. Intrycket av skogspolitik

Uppgiften med remissutlatandet pa skogsutredningen var mycket uppskattad, sarskilt att uppgiften var i skapt lage.
Daremot uttrycker flertalet att man 6nskat en ordentlig genomgang om vad ett remissutlatande ar och HUR man
faktiskt skriver ett sddant. Det var mycket uppskattat att det var en hdg niva vid redovisningstillfallena och att det
gavs konstruktiv kritik som manga tagit med sig och lar av till andra redovisningar i framtiden.

19. Intrycket av Ledarskap och Arbetsratt

Har verkar som att man tappar den réda traden och manga utrycker en viss forvirring i upplagget, har finns
forbattringspotential. En extra tumme upp ges dock till uppgiften med exjobb planering!

20. Momentet med avkastningsvarderingen var vardefullt

Det upplevdes som en uppgift som hade kunnat vara vardefull men som i sitt nuvarande utférande var alldeles for

ostrukturerat och daligt genomford.

21. Mitt intryck av affairsmannaskap

Det var ett intressant amne men upplagget kan forbattras pa manga punkter. Uppgiften med sagverkskalkylen och
ovriga uppgifter var pa en for hdg niva med termer vi ej forstod samt upplagget att géra en stor uppgift utan
tillrackliga forkunskaper efter en heldag med zoom ar inte ett vinnande koncept.

22. Intryck av Samhéllsekonomi och Avtalsratt

Over lag ett valdigt gott intryck till dessa tvd moment. Det uttrycks positiva kommenterar om Torgnys
larandemetoder med instuderingsfradgor och slumpmassiga korrespondenter under lektioner vilket drivit pa att
uppgifterna har blivit gjorda. Det uttrycks daremot problematik med tillgangligheten pa kurslitteraturen till avtalsratten.

Kontakta support: support@slu.se - 018-67 6600
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