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Mandatory standard questions

1. My overall impression of the course is:

100

80—

procent

o T T

I
1. Wery poar . Wery goodiwell

Mo
opinion

Answers: 9
Medel: 3,9
Median: 4

Al
NAWOO
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2. |found the course content to have clear links to the learning objectives of the course.
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3. My prior knowledge was sufficient for me to benefit from the course.

100
Answers: 9
a0 Medel: 4,4
Median: 5
= 1:0
s 2:0
S 3: 1
= a :
* 4:3
5:5
No opinion: 0
o T | | T
1.1 completely disagree 5. | completely agree Mo
apinion
4. The information about the course was easily accessible.
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5. The various course components (lectures, course literature, exercises etc.) have supported my learning.

100
Answers: 9
a0 Medel: 3,6
Median: 3
5 1.0
Y 2:1
a 3:4
* 4:2
5:2
No opinion: 0
°_—F| T T
1.l completely disagree .| campletely agree Mo

opinion

6. The social learning environment has been inclusive, respecting differences of opinion.
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7. The physical learning environment (facilities, equipment etc.) has been satisfactory.
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8. The examination(s) provided opportunity to demonstrate what | had learnt during the course (see the
learning objectives).
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9. The course covered the sustainable development aspect (environmental, social and/or financial
sustainability).
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10. | believe the course has included a gender and equality aspect, regarding content as well as teaching
practices (e.g. perspective on the subject, reading list, allocation of speaking time and the use of master
suppression techniques).
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11. The course covered international perspectives.
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12. On average, | have spent ... hours/week on the course (including timetabled hours).
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Course leaders comments

Kommentar till de olika momenten i kursen:

Ledarskap: Studenterna har genomfort aspirantveckor i sitt eget stall dar de leder varandra och har deltagit pa
samtliga HAV-pass under en vecka. | ar blev planeringen inte optimal for alla studenter d& aspirantveckan hamnade
dar studenten har tva skolhastar, vilket vi tar med oss till nasta ar. Vi har fatt bra forslag fran studenterna pa den

muntliga kursvarderingen hur upplagget skulle kunna forandras till nasta ar, till exempel att I1agga mer fokus pa att
skugga stallchefen.

Lérarrollen: Forelasningarna fordjupar innehallet i kurslitteraturen och tanken ar att det ska vara ett forum for att ta
del av kunskap och diskussioner som inte gar att tillgodogoéra sig enbart genom lasning. Modulen rymmer ett brett
urval av féreldsningar; allt fran lararroll, Com-B modellen, hastunderstédda insatser och idrottspsykologi - vilket kan



uppfattas som nagot spretigt.

Undervisningsmetodik: Fungerat mycket val. Studenterna har undervisat gymnasiet ak 1 pa praktisk u-met och
varandra pa teoretisk u-met. Vi har fatt bra forslag pa hur upplagget fér auskultationsuppgiften skulle kunna andras
till nasta ar, till exempel att diskutera erfarenheterna pa ett seminarium.

Barn och ungdom: | modulen introduceras studenterna till kvalitativ metod. Det vill vi behalla eftersom det férbereder
och motiverar studenterna till samhallsvetenskapligt metodperspektiv i det Sjalvstandiga arbetet i 8k3. Till nasta ar
kan uppgiften komma att justeras nagot, i samspel med de évriga momenten i kursen.

Projektledning: Kort modul med ett bra genomférande dar studenterna visat pa stor delaktighet och férbereds val till
projektarbetet i VFU kursen.

Infér nasta kursomgang kommer antalet examinationer och obligatoriska moment att ses 6ver, vilket innebéar att
vissa uppgifter och moment kan komma att fa en nagot férandrad utformning.

Lararlaget ar néjda med studenternas engagemang och utveckling i kursen!

Student representatives comments

Grupparbetet i ledarskaps-modulen var mycket bra och givande, man fick med sig manga olika perspektiv fran olika
ledare nar vi redovisade for varandra. Grupparbetet hade ocksa en valdigt bra koppling till den sjalvstandiga
inlamningsuppgiften "mitt eget ledarskap”. Gallande aspirant-genomférandet sa dnskar vi att det hade innefattat en
tydligare koppling till ledarskap, genom att man kanske hade kunnat skugga stallchefen nagon gang innan man sjalv
tar sig an rollen, for att fa en lite stadigare grund att std pa inom sjalva ledarskapet.

I modulen Larande och lararrollen sa dnskar vi att det funnits tydligare kopplingar mellan féreldsningar och
inlAmningsuppgiften. Vi tyckte daremot att litteraturen var mycket bra, tydlig och lattillganglig i den har modulen,
vilket underlattade i uppgiften.

Till UMET-modulen var vi valdigt positiva generellt sett och tycker att det mesta har varit otroligt givande och larorikt.
Dock upplevde vi att det blev lite mastigt med auskultationerna av utbildade ridlarare, eftersom det kravdes en hel
del tid, energi och planering for att fa ihop dessa 10 auskultationer. Vi har som forslag att kanske genomféra nagot
farre auskultationer, men att sedan ha nagot seminarium/muntlig diskussion kring dessa och pa sa satt fa med sig
fler synvinklar, erfarenheter och reflektioner kring undervisningen. Nagra har ocksa framfort att de énskar en jamnare
och mer genomtankt férdelning av amne/malgrupp till de praktiska UMET-lektionerna, saval évning som examination.

Vi tycker att syftet med intervju-uppgiften var bra, men att man kanske hade kunnat omformera uppgiften nagot. Vi
hade som forslag att varje student genomfor intervjuer med fler &n en ridlarare/tréanare (kanske 2-3), for att fa fler
perspektiv och kunna jamféra dessa vid en muntlig diskussion/seminarium i helklass, for att i sin tur kunna ha en
kortare, mindre utforlig inlamning. Eftersom vi har s& manga andra inlamningar i alla kurser, sa hade det varit valdigt
bra med lite variation i strukturen och att i vissa uppgifter, som i denna dar vi anser att det lampar sig, ha mer
muntligt upplagg.

Projektledningen upplevde vi var ett mycket bra, givande och kreativt inslag i det annars ganska fyrkantiga
upplagget. Genomférandet av bade sjalva grupparbetet kring projektet, samt redovisningen i helklass i slutet av
kursen, var valdigt larorikt och intressant. Det har fungerat valdigt bra med samarbetet mellan FEK och
PDL-kurserna och uppgiften har kants relevant kopplat till bada kurserna.
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